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San Donnino

multiservizi st

PROCEDURA NEGOZIATA SOTTO SOGLIA COMUNITARIA PER LA GESTIONE BIENNALE DEL CENTRO DI RACCOLTA
COMUNALE IN FIDENZA (VIA LA BIONDA N. 9)

ELENCO DEL PERSONALE DA RIASSORBIRE NEI LIMITI DELLA CLAUSOLA SOCIALE

PROGR. | LIVELLO | ANZIANITA’ | CCNL FULL | COSTO | ADDETTO | SEDE DI | Monte ore | Tipologia di | Scatti di
APPLICATO | TIME/ | TOTALE | ASSUNTO | LAVORO | settimanali | contratto (Tempo | anzianita
PART | ANNUO | EX determinato o | maturati
TIME LEGGE 12 indeterminato)
MARZO
1999 N. 68
(indicare si
0 No)
C.B. D1S 02/01/2008 FISE/SERVIZI | FULL | 42.695,00 | NO FIDENZA | 38 TEMPO 5
AMBIENTALI | TIME | € INDETERMINATO
M.C. Bl 11/07/2022 COOP. PART | 17.975,00 | SI FIDENZA | 30 TEMPO 1
SOCIALI TIME |€ INDETERMINATO




