
     
 

MODELLO DICHIARAZIONE 
 
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità ai sensi del D.LGs. 08/04/2013 n. 

39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal 04/05/2013) 
 

"Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 

e 50, della legge 06/11/2012, n. 190" 
 

Dichiarazione sostitutiva  
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 

 

Il sottoscritto Quarantelli Alessio nato a Fidenza il 13/11/1989, in qualità di membro del Consiglio 
d’Amministrazione della società San Donnino Multiservizi Srl, presa visione della normativa 
introdotta dal D.Lgs 8/04/2013 n. 39, indicato in epigrafe e visto in particolare l'art. 20 del decreto 
medesimo, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni previste dal comma 5 del 
succitato art. 20, nonché dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendace: 

 
DICHIARA 

 
1. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di inconferibilità di cui al citato decreto; 
 
2. l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilità di cui al citato decreto 
impegnandosi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale. 
  
In particolare dichiara: 
 

 Di possedere la necessaria “idoneità morale” per lo svolgimento dell’incarico; in ogni caso, di 
non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, di non essere 
sottoposto ad una misura cautelare personale disposta dall’Autorità Giudiziaria, né di aver liti 
pendenti con il Comune di Fidenza o con l’Ente / Azienda/ istituzione cui la candidatura si riferisce; 
 

 l’inesistenza di conflitti d’interesse con il mandato da espletare; 
 

 Di non trovarsi in una delle condizioni di incandidabilità previste dall’art.10 del Dlgs 31 dicembre 
2012, n. 235; 
 

 Di non trovarsi in una qualunque causa di ineleggibilità o di incompatibilità di cui al Capo II del 
Titolo III della parte I del D.lgs 18 agosto, n. 267 e s.m.i.; 
 

  Di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità di cui agli articoli 
11,12,13 e 14 del D.lgs 8 aprile 2013, n.39; 
 

 Di non aver rapporti di coniugio, di parentela fino al terzo grado, di affinità sempre fino al terzo 
grado, con il Sindaco e gli Assessori del Comune di Fidenza; 
 

 Di aver cessato qualunque rapporto di lavoro dipendente o collaborazione professionale da 
almeno un anno con l’Ente, Azienda, Istituto da amministrare; 
 

 Di non aver in corso incarichi o consulenze con l’Ente, Azienda, Istituzione da amministrare; 
 

 Di non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui all’art. 248, comma 5, del D.lgs 
n.267/2000, come modificato dal D.lgs n.174/2012, convertito nella legge n.213/2012; 
 



La sottoscritta autorizza San Donnino Multiservizi Srl, ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003, n.196, al 
trattamento dei dati personali contenuti in questa dichiarazione, per le finalità collegate alla 
procedura di nomina. Autorizza, inoltre, la pubblicazione sul sito istituzionale del curriculum vitae, 
dello stato patrimoniale e dell’eventuale compenso percepito. 
 

Luogo e data Fidenza       /     /    

Firmato 

 

Il trattamento dei dati riportati avverrà nel rispetto del GDPR 679/16. 
I dati saranno trattati, secondo le vigenti disposizioni di legge, per le sole finalità del procedimento per il 
quale sono richiesti ed utilizzati. 

 

Il sottoscritto

Fidenza, lì 31/12/2022


