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SETT/LE

SINDACO

ING. MASSARI ANDREA
PIAZZA GARIBALDI 1
43036 FIDENZA

Io sottoscritto Belforti Massimiliano nato a Parma il 21/12/ 1980, residente in Fidenza via Buozzi n
3, mi rendo disponibile alla candidatura per la nomina/designazione dei rappresentanti del comune di
Fidenza negli organi amministrativi della societd San Donnino Multiservizi in base agli art. 46 e 47 del
D.PR. 28 dicembre 2000 n 455, consapevole di poter dare un contributo alla gestione di tale ente con

competenza e professionalita.

Fidenza 27;5 / «2 075

Distinti Saluti

BELFORTI MASSIMILIANO
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“FORMATO EUROPEO PER

"ILCURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |
Nome BELFORTI MASSIMILIANO
Indirizzo v. Buozz1 3, 43036 Fioenza (PR)
Tetefono 3485780528
Eemail agenzia@belfortiimmobiliare.it ]
[ Nazionalita | | Italiana ]
Data di nascita | | 21/12/1980 ]
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¥
EsPeriENzA LAVORATIVA

* Date (Ja -a)

L

Giugno 2008 ad Oggi Agente immobiliare

* Nome e indiirizzo del datore dj
lavoro

In qualita di titolare, piccolo imprenditore

* Tipo di azienda o $ettore

Immobiliare

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
=

L

Compravendita e Gestione Affitto di Immobili Civili,
Aziende Agricole e Attivita Commerciali

Commerciali, Artigianali, Cessione di

L
—

« Date (da-a)

IsTRUZIONE E FoRMAZIONE |

NE
Corso di Formazione per Sub- Agenti Assicurativi presso Reale Mutua
Assicurazioni a Fidenza

2008

Corso di Formazione presso Confesercenti di Parma e ottenimento
dell’ Abilitazione per Agente Immobiliare

2000 - 2008

*Nome e tipo di istituto di istruzione o
| formazione

Universita degli Studi di Parma, Facolta di Lettere e Filosofia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Conservazione dei Beni Culturali, indirizzo Archeologico

* Qualifica conseguita |

Laurea

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1994 -2000
Liceo scientifico indirizzo Biologico Agostino Chieppi, Parma

|

Diploma di scuola secondaria Superiore

L
N

[ COGNOME, gnome |

| _www.sito.it
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MADRELINGUA [ l ITALIANO
ALTRE LINGUA |
INGLESE
* Capacita di letfura BUONO
* Capacita di scriftura BUONO
» Capacita di espressione orale BUONO

CapacITA E COMPETENZE RELAZIONALI

PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI GRUPPO, AL CONTATTO CON IL PUBBLICO, OTTIME DOTI COMUNICATIVE

L

e )
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI PERSONE, BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE E DI GESTIONE DEL LAVORO

CaPACITA E COMPETENZE TECNICHE

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE , INTERNET EXPLORER E QUTLOOK...

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

MI REPUTO UNA PERSONA DINAMICA, VOLENTEROSA, CON PROPENSIONE ALLA CRESCITA PROFESSIONALE E BUONE
CAPACITA RELAZIONALL, .

PATENTE 0 paTent | | Patente B
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| |
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