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DETERMINA DEL
RESPONSABILE DELL’AZIENDA
N. 13 del 17 gennaio 2020

Oggetto: Consulenza in materia di igiene e sicurezza sul lavoro e aggiornamento DUVRI —
Determina per affidamento diretto servizi.

L’anno 2020, il giorno 17 del mese di gennaio, il Dott. Enrico Menozzi in qualita di
Responsabile dell’Azienda San Donnino Multiservizi Srl, giusti i poteri conferiti con procura
notarile rep. n.2597 — racc. n.1583 del 23 marzo 2018;

PREMESSO

— che in data 22 ottobre 2018 il Consiglio d’Ambito di Atersir ha affidato alla Societa San
Donnino Multiservizi Srl il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani nel territorio
comunale, secondo la forma dell’in house providing, per il periodo 2019-2033, con
decorrenza dal 01 gennaio 2019;

— che la Societa deve ottemperare alle normative di igiene e sicurezza sul lavoro e provvedere
all’aggiornamento del DUVRI in ossequio alle disposizioni previste dal D.Lgs. 81/08;

— che Iorganico interno della Societa attualmente non presenta risorse in possesso delle
competenze necessarie per assolvere ai delicati aspetti connessi con la gestione della
sicurezza aziendale, anche a fronte dei numerosi adempimenti rimessi in capo allo struttura a
seguito della fase di start up della gestione diretta dei servizi RSU;

— che la Ditta Oikos Scrl, con sede in Parma, Strada Cavagnari 12/a, codice fiscale e partita
iva 01665860340, gia affidataria in fase iniziale di internalizzazione del servizio RSU del
servizio di consulenza in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, ha avviato un’attivita di
assistenza che si perfezionera nel corrente anno a seguito della gestione diretta da parte della
Societa del servizio di raccolta rifiuti;

— che si rende pertanto necessario affidare il servizio di consulenza alla suddetta ditta anche
per il corrente anno 2020, in considerazione della messa a regime delle complessive attivita
di gestione dei servizi ambientali;

VISTO

— il preventivo di spesa formulato dalla Ditta Oikos Scrl (SIC-816-19-951-952-OFF), per
I’affidamento del servizio di consulenza per I’anno 2020, pari a complessivi euro 3.700;

— le previsioni di cui all’art. 36, comma 1, lett. a) del Codice dei Contratti di cui al D.Lgs.
50/2016 che consentono 1’affidamento diretto del servizio,

— le linee guide ANAC n. 4 relative alle procedure sotto-soglia e in particolare il par. 4
relativo all’affidamento diretto;

— il “Regolamento per [’acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle
soglie di rilevanza comunitaria”, adottato dal CdA di San Donnino Multiservizi con
deliberazione n. 3 del 11 ottobre 2018;
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CONSIDERATO

— che il prezzo offerto dalla Ditta Oikos Scrl viene ritenuto congruo ed adeguato in seguito
all’indagine condotta dal RUP mediante comparazione dell’importo con le condizioni
offerte dal mercato per servizi analoghi;

— che i servizi offerti rispondo pienamente all’interesse pubblico specifico che col presente
affidamento si intende soddisfare;

— che relativamente all’affidamento in oggetto non sussistono cause di conflitto di interesse
anche potenziale ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs. 50/2016;

— preso atto che I’affidatario risulta in possesso dei requisiti di carattere generali, in quanto
verificati nel rispetto delle indicazioni fornite nelle linee guida ANAC n. 4;

— che il servizio offerto non risulta presente sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MEPA);

DETERMINA

1. Di affidare alla ditta Oikos Scrl, con sede in Parma, Strada Cavagnari 12/a, codice
fiscale e partita iva 01665860340 per I’anno 2020 1 servizi di consulenza in materia
di igiene e sicurezza sul lavoro e aggiornamento DUVRI;

2. Di determinare che [’importo dell’affidamento ¢ pari ad euro 3.700
(tremilasettecento/00), oltre iva;

3. Di attribuire all’affidamento il seguente codice CIG: ZE82B9AEDF;

4. Di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31, del
D.Lgs. 50/2016 ¢ il Geol. Enrico Menozzi,

5. Che l'accettazione dell’offerta avverra mediante corrispondenza con scambio di
lettere (art. 32, comma 14, D.Lgs. 50/2016),

6. Di disporre la pubblicazione sul sito della Societa delle informazioni previste
dall’art. 29, comma 1, del D.1gs. 50/2016;

7. Di incaricare gli uffici competenti di ogni provvedimento inerente e conseguente la
presente determinazione.

tt. Ennco MENOZZI

IL RE SABILE DELL’AZIENDA
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